ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE DAMIAO
“Casa Jodo André dos Santos”

RESOLUCAO N2 05, de 26 de margo de 2025.

DISPOE SOBRE A REESTRUTURACAO DO PLANO DE
CARGOS, CARREIRAS E VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES DA CAMARA MUNICIPAL DE DAMIAO-PB,
ESTABELECE NORMAS GERAIS DE ENQUADRAMENTO
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Faco saber que a CAMARA MUNICIPAL DE DAMIAO aprovou e eu Promulgo a
Seguinte Resolugao:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 - Fica reestruturado o Plano de Cargos e Remuneracdo dos Servidores
Comissionados da Cdmara Municipal de Damido/PB, classificados na forma deste
Projeto de Resolugao.

Art. 22 - Para os efeitos desta Resolucdo sdo adotadas as seguintes defini¢des:

| - servidor publido é a pessoa fisica legalmente investida em cargo publico de
provimento em comissao.

Il - cargo publico ¢ o conjunto de atribuigdes, deveres e responsabilidades cometidos
ao servidor publico, com denominagdo prépria, numero certo e vencimento a ser pago
pelos cofres publicos;

Il - cargo em comissdo ¢ o cargo de confianga de livre nomeagdo e exoneracgdo, a ser
preenchido por servidor nomeado nos casos, condigdes e percentuais minimos
estabelecidos em regulamentacgdo especifica;

IV - quadro de pessoal é o conjunto de cargos de provimento em comissao existentes
na CAmara Municipal de Damido/PB;

V - remuneragdo é o vencimento do cargo, acrescido das vantagens pecunidrias,
permanentes e tempordrias, estabelecidas em lei;

VI - vencimento é a retribui¢do pecunidria pelo exercicio do cargo publico, com valor
fixado em lei, sendo vedada a sua vinculagao ou equiparagao;
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VII - vencimentos correspondem ao somatério do vencimento do cargo e as vantagens
de carater permanente, adquiridas pelos servidores.

Art. 32 - O quadro de servidores do Municipio de Damido/PB é constituido de cargos
de provimento em comissao.

Paragrafo Unico - Os cargos em comissdo, de livre nomeacdo e exoneragdo da
Presidéncia do Legislativo, com vencimento legalmente fixado, sdo os constantes no
Anexo | desta Resolugao.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 42 - A Estrutura Administrativa da Cdmara Municipal de Damido é composta pelas
seguintes unidades administrativas e cargos comissionados:

| — Gabinete da Presidéncia

a) Chefe de Gabinete
b) Assessor executivo
i
Il - Gabinete dos vereadores
a) Assessor técnico legislativo

Il - Diretoria administrativa

a) Secretario administrativo
b) Tesoureiro

Paragrafo unico: o nimero de cargos comissionados de cada unidade administrativa
estd previsto no anexo | e suas atribuigdes descritas no anexo Il desta resolucdo.

CAPITULO Il
DA JORNADA DE TRABALHO

Art. 52 - Os servidores cumprirdo jornada de trabalho fixada em razdo das atribuigdes
pertinentes a seus cargos, respeitada a duragcdo maxima semanal de 40 (quarenta)
horas, e minima de 30 horas semanal.
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Paragrafo unico: O cargo de assessor técnico legislativo e chefe de gabinete, terd
dedicacdo exclusiva ao servico, sendo sua carga horaria de trabalho determinada pelo
vereador a quem o servidor for subordinado, sendo de responsabilidade do
pariamentar avaliar mensaimente sua assiduidade junto ao Gabinete da Presidéncia,
até o vigésimo dia de cada més.

CAPITULO IV
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 062 - Os cargos efetivos e comissionados existentes no Quadro de Pessoal da
Camara Municipal antes da data de vigéncia desta Resolucao ficarao automaticamente
extintos.

Art. 072 - Fica revogada a Resolugdo N2 03/1999.

Art. 082 - As despesas decorrentes da implantagdo da presente Resolugdo correrdo a
conta de dotacgdo prépria do orcamento vigente, suplementada se necessario.

Art. 092 - S3o partes integrantes desta Resolucdo os Anexos | e ll.

Art. 102 - Esta Resalugdo entra em vigor na data de sua assinatura, condicionada a sua
validade a publica¢do no Diario Oficial da Camara —Municipal de Damido - PB, revogadas
todas disposi¢Ges constantes em toda e qualquer resolugdo anterior a esta que trate
da mesma matéria, independentemente de se ter disposigao contrario ou ndo ao
disposto na presente resolucao

Damido — PB, 26 de margo de 2025.

RA DE AZEVEDO
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ANEXO |

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

CARGOS QUANT SiMBOLO REMUNERACAO

Chefe de Gabinete da Presidéncia 01 CC-1 RS 3.036,00
(2 saldrios minimos)

Assessor Executivo 01 CC-1 RS 1.518,00
(1 saldrio minimo)

Assessor Técnico Legislativo 08 CC-1i RS 1.518,00
(1 saladrio minimo)

Secretario Administrativo 01 CC-1 RS 1.518,00
(1 saldrio minimo)

Tesoureiro 01 CC-1u RS 3.036,00

(2 saldrios minimos)
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ANEXO Il
ATRIBUICOES DOS CARGOS COMISSIONADOS

CHEFE DE GABINETE DA PRESIDENCIA: prestar assisténcia e assessoramento direto e
imediato ao Presidente da Camara, com respeito ao trato de questdes, providéncias e
iniciativas de seu expediente oficial e particular; elaborar a agenda do Presidente no
que diz respeito a atendimento ao publico, viagens, reunides, encontros, seminarios e
audiéncias; destinar correspondéncias aos Orgdos competentes das esferas Municipal,
Estadual e Federal; responsabilizar-se pela programagao de eventos e reunides,
quando de iniciativa do Presidente, visitando previamente o local distribuindo tarefas;
receber, expedir e controlar a correspondéncia do Chefe do Legislativo; preparar o
expediente didrio a ser assinado ou despachado pelo Presidente; desenvolver outras
tarefas e atos outorgados pelo Presidente da Camara; planejar e organizar as
cerimdnias oficiais; providenciar o agendamento e convites das cerimdnias e eventos;
executar outras tarefas correlatas, a critério do Cerimonial; outras tarefas correlatas, a
critério do Presidente.

ASSESSOR EXECUTIVO: Elaborar, juntamente com o Presidente da Camara, a Ordem
do Dia das sessGeg da Casa; controlar a orderp cronoldgica dos Projetos de Leis,
Requerimentos, Projetos de Resolugado, Projeto's de Decretos Legislativos e outras
matérias protocoladas na Casa; distribuir as matérias as comissdes competentes para
andlise e recebimento de Parecer, efetuando o acompanhamento de toda sua
tramitacdo; efetuar a inclusdo das matérias com recebimento de parecer, na ordem do
dia da sessdo, apds despacho com a Presidéncia da Casa; assessorar a Mesa durante as
sessdes no que se refere as matérias que constam na ordem do dia para conhecimento
do plendrio ou para discussdo e votagdo; efetuar a anotagdo dos resultados das
votacdes das matérias submetidas a apreciagdo da Casa; responsabilizar-se pela
guarda de todas as matérias tramitadas na Camara Municipal; efetuar a elaboragdo das
atas das sessdes, registrando-as em livro proprio; efetuar a coleta das assinaturas dos
Vereadores em livro de presencas, registrando, portanto as suas participagdes nas
sessdes da Casa.

ASSESSOR TECNICO LEGISLATIVO: Compete o acompanhamento das atividades
legislativas de cada parlamentar, nas sessdes, e na elaboragdo de matérias submetidas
a apreciacdo do plenario da casa, no funcionamento dos gabinetes e qualquer uma
outra atividade inerente as acdes legislativas dos Vereadores da Casa.
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